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LA FILM FACTORY

a pour objectif de former les
passionnés de l'image, du
cinéma, de la série télé, et de la
vidéo afin de les préparer tech-
niquement et artistiquement a
intégrer cette industrie en forte
croissance, notamment grace
aux plateformes, aux nou-
veaux médias ethouveaux sup-
ports de diffusion. C’'est aussi
aiderchaque étudiantaprendre
confiance en soi, a développer
sa propre créativité et a définir
sa vision artistique.

Les métiers de I'image et de la vidéo, répondent
@ une demande croissante dans différents sec-
teurs:

LA FICTION

notamment avec I'abondance de programmes
destinés aux plateformes.

LA COMMUNICATION

grace aux réseaux sociaux, la vidéo est devenue le
fer de lance du marketing digital.

HINEGRIVIATIION

chaque événement est aujourd’hui traité en image.

LA MUSIQUE

avec de nombreux clips vidéo, le FILM PUBLICITAIRE
pour promouvoir une marque, LEVENEMENTIEL pour
tracer chaque action, I'institutionnel pour se dé-
marquer de ses concurrents, etc.

BACHELOR EN 3 ANS

2 ANNEES GENERALES
] ANNEE DE SPECIALISATION

L'écriture de scénario
est aujourd’hui au centre des enjeux éco-
nomiques et artistiques majeurs grdace
au développement des plateformes de
streaming.

C’est le responsable
de I'ensemble du processus de fabrica-
tion d'un film et de la gestion financiére du
projet.

Le chef d'orchestre
d'un film, il/elle doit avoir une vision pré-
cise de son projet, savoir la transmettre &
ses collaborateurs, aborder chaque étape
de la création avec assurance.

Il/elle met en
image et en lumiére une scéne, dfin de
restituer les tons, les couleurs et méme les
émotions selon le brief du réalisateur.

Au service du réalisateur il/
elle ajuste les mouvements de la caméra
en tenant compte de la lumiére.

Collaborateur du réali-
sateur, le monteur est le mécanicien qui
enléve le superflu d'un tournage et
assemble les différents rushes pour en
faire un film.

Il intervient apreés le
montage, il stylise la couleur en fonction
du réalisateur et chef opérateur. Il équilibre
la saturation des couleurs et la luminance.
Il propose aussi des solutions créatives.




LES CHIFFRES ET INFOS CLES
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CINEMA

81 WILLIONS

d’entrées, dont 71,9 millions
pour des films frangais

_@_ SERIE TV
2%

23 844 épisodes,
14 931 heures, 1324 titres

produits en Europe
En 2023, les salles frangaises ont atteint les

181 millions d’entrées, dont 71,9 millions pour Leur nombre croit régulierement (par
des films francais (prés de 40 % de part de exemple spectaculairement en Europe,
marché). passant de 971 titres en 2015 & 1324 en 2021 ;

En 2023, les films frangais réunissent
a lI'international 37,4 millions de spectateurs Aux Etats-Unis, un record a été établi en 2021
et générent 234 millions d’euros de recettes avec la diffusion de 559 séries, sans compter
en salles. les productions d'autres pays, dopées par
Ces chiffres montrent que les Frangais I'essor des plateformes de streaming.

sont attachés & leur cinéma et que celui-ci
rayonne hors de nos frontiéres.

soit 23 844 épisodes et 14 931 heures en 2021.

En 2022, 61 % des Frangais dgés de 15 a
24 ans ont regardé des séries télévisées.

« Game of Thrones » est la série la plus
regardée de tous les temps avec 44 millions
de téléspectateurs au cours de sa huitiéme
saison.

DIGITAL MEDIA

> 2500

+ de 2500 vidéos uploadées sur ]
YouTube chaque minute dans le
monde, soit 183 h de contenu

AUDIOVISUEL

- 128 B9

128 549 salariés en
production audiovisuelle
et 69 536 en production
cinématographique en France

Chaque minute sur internet, Instagram génére 695 000
stories, 500 heures de vidéos sont téléchargées sur
YouTube, et 5 000 personnes installent TikTok.

96 % des frangais possédent un smartphone, dont 86 %
regardent des vidéos chaque semaine.

YouTube : 2,5 milliards d'utilisateurs dans le monde 13 056 structures en France dans la
- +2 500 vidéos uploadées chaque minute, soit 183 h de branche audiovisuel.

contenu N 251 363 salariés dont 128 549 en
- 94 % des 25-49 ans utilisent YouTube en 2023 production audiovisuelle et 69 536
- 41,4 millions de Frangais utilisent YouTube chaque mois en production cinématographique.

- Les Frangais passent en moyenne 37 minutes par jour
sur YouTube, 98 minutes pour les 15-24 ans
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Un professionnel sera sélectionné pour chaque promotion. Ce “parrain” accompagnera les éléves
aufil de leur cursus. llinterviendra lors de masterclasses et de cours speclhques auseindel’école.

==2/1 &
o _ ANNEE 2

MAITRISE TECHNIQUE ET CREATIVITE

- ECONOMIE ET PRODUCTION AU CINEMA
- ANALYSE DE MISES EN SCENE

- 'ESTHETIQUE AU CINEMA

- LE CINEMA DOCUMENTAIRE

- ANALYSE TECHNIQUE DU SON
-METHODOLOGIE DE PREPARATION D'UN

ANNEE 1

LES FONDAMENTAUX

TOURNAGE
- METHODOLOGIE DU SCENARIO ET DE LA MISE EN
- IMMERSION DANS L'UNIVERS DU CINEMA ET DE LA SCENE
SERIE - PROCESSUS DE PRODUCTION DU COURT-
- ’HISTOIRE DU CINEMA METRAGE ) )
- LES ETAPES DE LA PRODUCTION D'UN FILM - DEVELOPPER UN LONG-METRAGE ET/OU SERIE

- LANGAGE TECHNIQUE CINEMATOGRAPHIQUE
- LA VERITE DANS LE DOCUMENTAIRE
-HISTOIRE DE L'ART

-IMAGE ET NARRATION

- DRAMATURGIE

LA PHOTOGRAPHIE

- CONSOLIDATION DES ACQUIS TECHNIQUES

- ECRIRE UN SCENARIO DE FICTION

- ECRIRE UN SCRIPT DE FILM PUBLICITAIRE

- PRODUIRE/REALISER DES IMAGES EN FONCTION

D'UN BRIEF
- DIRECTION D'ACTEURS
- ATELIER SCENARIO - TRAVAILLER LA LUMIERE D’'UN POINT DE VUE
- STORYBOARD ARTISTIQUE
- DECOUPAGE TECHNIQUE ET MISE EN SCENE - EXPLOITER LE MOUVEMENT OU L'IMAGE FIXE
- CADRE, LUMIERE POUR DONNER DU SENS A L'IMAGE
- LE COMEDIEN, DU CASTING AU TOURNAGE - PRISE DE SON
-LE SON AU CINEMA - MONTAGE D’UN FILM COURT
- LES BASES DU MONTAGE - COLORIMETRIE ET ETALONNAGE
-NOTIONS VFX
- REALISATION D'UN COURT-METRAGE FICTION L ) .
(MOINS DE 5 MINUTES) - REALISATION D'UN COURT METRAGE (5 A 10 MIN)
- PARTICIPATION AU TOURNAGE DES AUTRES - PARTICIPATION AU TOURNAGE DES AUTRES
ELEVES A DIFFERENTS POSTES TECHNIQUES ELEVES A DIFFERENTS POSTES TECHNIQUES
- REALISATION D'UN FILM DOCUMENTAIRE (3 MIN) *REALISATION D'UN FILM PUBLICITAIRE
- REALISATION D'UN CLIP VIDEO(3 MIN) - REALISATION DE FILMS DE COMMANDES EN

PARTENARIAT AVEC LES ENTREPRISES LOCALES
(FILMS PUBLICITAIRES, INSTITUTIONNELS, EVENE-

) ) MENTIELS...)
PASSAGE EN 2t ANNEE SELON LES RESULTATS

DU CONTROLE CONTINU, ET LA PRESENTATION

DES REALISATIONS
Rédaction d'un mémoire évalué a l'issue de leur

cursus, les étudiants travaillent un traitement et
un dossier de production d’'un long-métrage. Il
CONCOURS. FESTIVALS & SALONS fait'objet d'un suivi pédagogique toute 'année.

AT e =P Certificat d'établissement a la fin de la 2° an-
L8 e!eves’ pcurtmpgnt % d‘|ffererjts Eo 'S plu- née selon les résultats du contrdle continu, la
rant 'année (48 h film project, Nikon Film Festival, réalisation du court-métrage et la présenta-
tion du mémoire.

concours de clip vidéo, etc.).

Des accréditations peuvent étre demandées pour
certains festivals, et certains salons professionnels
afin de développer le réseau des étudiants.

STAGE EN ENTREPRISE DE 2 A 4 SEMAINES

EN 2t ANNEE




TITRE PROFESSIONNEL E T/oU
SPECIALISATION
AU CHOIX POUR PROFESSIONNALISER SON PARCOURS

REALISATION

- DEVELOPPEMENT DU PROJET

- PARTI PRIS ARTISTIQUE
- CASTING DES ACTEURS _“,\,Alg,yAyE‘GE
- PREPARATION TECHNIQUE . WORKFLOW
: BIEESESE ?EESEEJ?QLEE ECRITURE - ETALONNAGE
- ANALYSE FILMIQUE - MONTAGE CINEMA

- DIRECTION D’ACTEURS
- POST-PRODUCTION

- MONTAGE ET MIXAGE DU FILM
- PROMOTION DU FILM

- GESTION DE SON RESEAU

- DRAMATURGIE
- COURT-LONG METRAGE
- SERIE TELE

- SCRIPT DOCTORING

- ANIMATION (SCENARIO
POUR ANIME)

- STORYTELLING

- DOCUMENTAIRE
- FILM D’ENTREPRISE

-PUB

- COLORIMETRIE

- AVID, PREMIERE, AFTER EFFECTS

IMAGE

- STYLE ET DECOUPAGE
- FILMER EN LUMIERE NATURELLE
- TOURNER EN LUMIERE ARTIFICIELLE

PRODUCTION
- ELABORATION DES DEVIS DE PRODUCTION

- SUIVI DE PRODUCTION DU TOURNAGE

- PRODUCTION CINEMA ET EMISSION DE TV

- DEVELOPPEMENT DOCUMENTAIRE RN
- PRODUCTION CORPORATE R
- DROIT SOCIAL & DROIT DU TRAVAIL ) ,
- DISTRIBUTION RIS
? - CAMERA MINI ALEXA, RED, C300
- MANAGEMENT D'EQUIPE resisiier <L L
- FINANCEMENT ET ELABORATION DE BUDGET i

- METHODES ET TECHNIQUES DE VENTES

- SUIVI DE POST-PRODUCTION *INCRUS T O e

- FILMER EN SLOW MOTION

STAGE EN ENTREPRISE DE 4 A 8 SEMAINES

R c’éation de films courts et/ou de pi- L'étudiant est évalué en contréle
lotes de série en équipe, comprenant continu sur I'année. En fin de cycle, il
au moins 1 personne de chaque spé- passe devant un jury et présente son
cialisation. dossier professionnel et ses produc-
tions pour obtenir soit une attestation ‘

de compétences, soit un titre profes-
sionnel reconnu par I'Etat (selon spé-,

cialisation).
M ATER'E'. Cameéra RED Stations de post-produc- 1studio de tournage
Caméras SONYFX6,FX3,FX30  tion sur Mac (Premiere, 1salle informatique
DE 'ECOLE Alpha7sii, APNdivers Davinci, Avid, 1salle de cours

Eclairage et machinerie After effects)



UNE ECOLE .
CREEE PAR DES PASSIONNES

POUR DES [PASSIONNIES

Marléne et Stéphane, Tarbais dorigine, com-
mencent leur carriére en 2008, sur les plateaux de
cinéma a Paris.

En tant que réalisateurs de documentaires sur
des longs-métrages, principalement pour la
société de Luc Besson, Europacorp, ou pour Pa-
thé et UGC entre autres, ils sont responsables de
la partie communication de films tels que Mes-
rine, Arthur et les Minimoys, Taken, Saint Laurent,
Rémi sans famille, Hollywoo, La Belle Epoque, Adieu
Monsieur Haffmann, Vaillante, Pupille, Tempéte,
Valérian.

lls croisent la route de nombreux acteurs et réa-
lisateurs, comme Daniel Auteuil, Gilles Lellouche,

C'EST LENVIE DE
TRANSMETTRE
QUI NOUS POUSSE
AUJOURD'HUI A
DEVELOPPER “LA
FILM FACTORY"” DANS
NOTRE VILLE NATALE,
ET CREER I'ECOLE
DONT ON A REVE A

L'EPOQUE. )}

Guillaoume Canet, Romain Duris, Jean Reno, Marion
Cotillard, entre autres.

En 2017, & Paris, puis quelques années aprés A
Tarbes, ils créent leur agence de communication
audiovisuelle, “Chagar Productions”, spécialisée
dans la publicité digitale, le brand content, le film
institutionnel, événementiel, et le making-of de
cinéma. lIs en sont encore aujourd’hui les diri-
geants. Au total c’est plus de 300 films tous genres
confondus a leur actif.

« C'est l'envie de transmettre qui nous pousse
aujourd’hui & développer “La Film Factory” dans
notre ville natale, et créer I'école dont on a révé a
I'époque. »
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— LES & RAISONS

D'INTEGRER
LA FILM FACTORY

Ac_ciss A UNE FORMATION
SPECIALISEE ET A DES
RESSOURCES DE POINTE

- programmes de formation
spécifiqguement adaptés aux besoins
de l'industrie de I'audiovisuel

- compréhension approfondie des
techniques cinématographiques

- mise a disposition des équipements
de pointe similaires & ceux utilisés
dans l'industrie

PROFITER D'UN RESEAU
PROFESSIONNEL DANS LE
MONDE DE L'AUDIOVISUEL

- se construire un réseau
professionnel grdce aux rencontres,
aux masterclasses, et aux
interventions de professionnels du
métier organisées par I'école

- liens tissés au fil du cursus entre
étudiants pour envisager des
collaborations futures

COMPREHENSION APPROFONDIE
DE L'INDUSTRIE DU CINEMA

- vue d’ensemble sur le fonctionnement
interne de lI'industrie audiovisuelle

- compréhension de la gestion des
droits d'auteur, la distribution de

films, la production télévisuelle, et

les nouvelles tendances du marché,
comme le streaming et les médias
numeériques

ENVIRONNEMENT
CREATIF ET COLLABORATIF

- environnement stimulant ou les
étudiants peuvent expérimenter et
développer leur créativité

- encadrés par des professionnels
du secteur, les étudiants apprennent
non seulement  maitriser I'art et la
technique du cinéma, mais aussi a
travailler en équipe

DEVELOPPEMENT DE PORTEFEUILLES
ET DE PROJETS PERSONNELS

- nombreuses opportunités de réaliser
des projets sous la supervision de
professionnels

- démontrer ses compétences et sa vision
artistique & de potentiels employeurs
grd@ce & son portefeuille de réalisations au
sein de I'école

- preuve concréte de son talent et de sa
capacité d mener a bien des projets

Intégrer LA FILM FACTORY, si vous
aspirez a travailler dans les mé-
tiers de I'audiovisuel, offre des
avantages considérables. Elle
prépare techniquementetcréa-
tivement, offre des opportuni-
tés de réseautage inégalées, et
ouvre la porte a un éventail de
possibilités de carriére dans ce
secteur passionnant.
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